Перелік питань для підготовки студентів

з дисципліни: «Економіка підприємств»
Тема 1. Підприємство як суб’єкт господарювання
1. Поняття підприємства як основної організаційної ланки народного господарства. Мета і цілі діяльності підприємства. Головні напрямки діяльності підприємства.

2. Класифікація підприємств за різними ознаками: за сферою діяльності; за формами власності; за юридичним статусом та формою господарювання; за кількістю працюючих та обсягами реалізації та іншими ознаками.

3. Інтеграційні форми підприємств та організацій. Форми об‘єднання підприємств та організацій: асоціації, корпорації, консорціуми, концерни, холдінги, промислово-фінансові групи тощо. Мета їх створення та особливості діяльності.

4. Життєвий цикл підприємства (створення і реєстрація, господарська діяльність, структурні зміни, криза та банкрутство, реорганізація та ліквідація). 

5. Законодавчі та нормативні акти, що регулюють діяльність підприємств. 

Тема 2. Підприємницька діяльність суб’єктів господарювання
1. Підприємницька діяльність як основна форма господарювання. 

2. Принципи, форми, типи і моделі підприємницької діяльності. Франчайзинг як особлива форма організації підприємництва. Виробнича та посередницька діяльність. Активізація та державна підтримка підприємницької діяльності в Україні.

3. Міжнародний бізнес: поняття, суб‘єкти, типи та види. Форми міжнародної підприємницької діяльності. Спільні підприємства в системі міжнародного бізнесу. 
4. Тенденції та проблеми створення та розвитку підприємств в Україні.

Тема 3. Управління підприємствами
1. Особливості управління як системою. Об’єктивна необхідність і поняття управління суб’єктами господарювання. Планування, організація, мотивація, контроль як основні функції управління підприємствами та організаціями.
2. Управління підприємствами та об'єднаннями підприємств (організацій). Об'єктивна необхідність та сутність управління суб'єктами господарювання, основні функції управління: планування, організація, мотивація і контроль. 
3. Економічні, організаційно-розпорядчі та соціально-психологічні методи управління: сутність і практичне застосування. 
4. Організаційні структури управління підприємствами (лінійно-функціональні, дивізіональні, матричні). Добровільні та інституціальні об'єднання підприємств та організацій (асоціації, концерни, корпорації, холдинги). Вищі органи державного управління підприємствами в Україні.

5. Суть і параметри організаційної структури управління підприємством. Основні типи організаційних структур управління. Класифікація методів управління. Сучасні принципи управління.
Тема 4. Персонал підприємства

1. Потенціал, класифікація і структура персоналу. Класифікація персоналу за професіями, спеціальностями і кваліфікацією. Загальна характеристика робітників за рівнем кваліфікації. Тенденції динаміки структури персоналу різногалузевих підприємств та організацій.

2. Методичні основи визначення чисельності окремих категорій персоналу. Чинники, що впливають на розрахункову чисельність окремих категорій персоналу. Визначення необхідної чисельності керівників і менеджерів, спеціалістів і службовців фірм різних типів, розмірів і форм власності. 
3. Можливі моделі системи управління персоналом сучасного підприємства. Загальновживані практичні підходи до побудови управління персоналом на сучасному підприємстві. Сутнісна характеристика можливих моделей систем управління персоналом на різногалузевих підприємствах та організаціях. Підсистеми управління персоналом. 
4. Трудовий потенціал підприємства (організації). Сутнісна характеристика трудового потенціалу будь-якого суб'єкта господарювання. Особливості формування та кількісної оцінки рівня трудового потенціалу вітчизняних різногалузевих підприємств. Зарубіжний досвід формування та ефективного використання трудового потенціалу фірми.

Тема 5. Матеріальні та нематерiальнi активи
1. Характеристика виробничих засобів, іншого майна. Виробничі засоби, їх складові частини. Характерні ознаки та визначення основних і оборотних виробничих засобів як економічних категорій. Майно (матеріальні цінності) соціального призначення. 

2. Класифікація, структура та оцінка основних виробничих засобів (засобів). Класифікація основних виробничих засобів. Видова (технологічна) та вікова структура основних засобів, тенденції у її динаміці. Оцінка основних засобів за первісною, відновною та залишковою вартістю.

3. Відтворення основних виробничих засобів. Характеристика процесу відтворення основних засобів. Фізичне (матеріальне) та економічне спрацювання основних засобів. Техніко-економічне старіння  засобів праці та його наслідки. 

4. Виробнича потужність. Поняття та види виробничої потужності. Фактори, що впливають на виробничу потужність. Визначення потужності підприємства. 

5. Поняття, види та особливості нематеріальних ресурсів. Об`єкти промислової власності, об’єкти захищені авторськими та суміжними правами.  Характеристика інших нематеріальних ресурсів. Інформаційні системи, їх роль.
Тема 6. Оборотні кошти
1. Оборотні виробничі засоби (фонди). Елементний склад оборотних виробничих засобів. 
2. Характеристика виробничих запасів, напівфабрикатів власного виготовлення, незавершеного виробництва, витрат майбутніх періодів. 
3. Показники та шляхи кращого використання сировини, матеріалів, палива тощо.

4. Поняття, елементний  склад  i  структура  оборотних  фондів підприємства. Джерела формування оборотних коштів підприємства. 
5. Нормування оборотних коштів. Основні показники ефективності використання обігових коштів.

Тема 7. Інвестиційна діяльність підприємства
1. Інвестиції, їх види і характеристика. Показники ефективності у проектному аналізу. Дисконтна вартість. Поняття виробничих інвестицій (капіталовкладень). Структура капіталовкладень. Поняття капітального будівництва.
2. Загальна характеристика інвестиційних ресурсів підприємства, (поняття, склад і структура інвестицій (інвестиційних ресурсів) підприємства (організації). Джерела формування їх необхідної величини для здійснення діяльності.

3. Виробничі (реальні) інвестиції. Дефініція, визначення джерел фінансування та необхідного обсягу виробничих інвестицій з урахуванням економічної ситуації на ринку й підприємстві. 
4. Фінансові інвестиції (цінні папери). Роль фінансових інвестицій у становленні та розвитку ринкових умов господарювання. 

Тема 8. Інноваційні процеси

1. Загальна характеристика та окремі види інноваційних процесів. 

2. Науково-технічний прогрес, основні його напрямки. Прогресивні базові технології: синтетичні, композиційні та надчисті матеріали. Автоматизація і комп`ютеризація виробництва (процесів управління).

3. Технічний розвиток підприємства. Оцінка та показники технічного розвитку.

4. Організаційні нововведення, форми та види. Вплив організаційних нововведень та ефективність діяльності підприємства.

5. Ефективність нововведень. Показники економічного ефекту від впровадження технічних нововведень, технологій, засобів та предметів праці та споживання.
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