
Завдання з курсу «Адміністративне право» та «Стандарти публічної служби в Україні» для 
студентів 2 курсу, які навчаються за індивідуальним графіком. 
 
 
Тема 1. Державне управління як вид соціального управління. 

1. Поняття та елементи управління. 
2. Соціальне управління, його поняття та види. 
3. Визначення змісту поняття «державне управління». 
4. Співвідношення понять «державне управління» та «державне регулювання». 
5. Суб’єкт та об’єкт державного управління.  
6. Ознаки державного управління. 
7. Зміст понять «виконавча влада», «публічна влада», «публічне адміністрування». 
 
Написання есе на задані теми (максимальна кількість слів – 250 слів):  
1. Особливості й значення суспільного управління в системі адміністративного права. 
2. Державне управління – це складна динамічна система, яка із урахуванням 

особливостей та ознак, становить єдиний самостійний вид управління.  
Контакти викладача:  
Ісаєва Юлія Миколаївна 
+3806777229029 
 isayeva.jn@gmail.com 
 
 
 

 
Завдання з курсу «Стандарти публічної служби» для студентів 2 курсу, які навчаються за 
індивідуальним графіком. 
 
Написати есе щодо наступного питання (максимальна кількість слів – 250 слів): 
Особлива роль інституту публічної служби нам сучасному етапі розвитку суспільства. 
 
Тема 1. Особливості становлення правового інституту публічної служби в Україні. 
1. Поняття та ознаки публічної служби в Україні. 
2. Історичні аспекти запровадження інституту публічної служби в Україні. 
3. Зарубіжний досвід функціонування публічної служби: порівняльно-правовий аналіз. 
Тема 2. Основні ознаки інституту публічної служби в Україні. 
1. Завдання інституту публічної служби в Україні. 
2. Функції публічної служби в Україні. 
3. Принципи функціонування інституту публічної служби в Україні. 
 
 

Контакти викладача:  
Ісаєва Юлія Миколаївна 
+3806777229029 
 isayeva.jn@gmail.com 
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Задача № 2 

Лейтенант поліції ОСОБА_1, інспектор взводу № 5 роти № 3 батальйону № 6 полку 

патрульної поліції в місті Одесі управління патрульної поліції в Одеської області, у 

листопаді 2019 року за кермом належного Департаменту патрульної поліції Національної 

поліції України (далі — Департамент) автомобіля Toyota Prius став винуватцем дорожньо-

транспортної пригоди, внаслідок якої автомобіль отримав механічні пошкодження.   

У результаті ситуації, що виникла, Департамент має намір звернутися до суду із 

адміністративним позовом про визнання протиправними дій ОСОБА_1, який за наслідком 

дорожньо-транспортної пригоди завдав Департаменту матеріальну шкоду, та стягнення з 

ОСОБА_1 матеріальної шкоди на ремонт пошкодженого транспортного засобу. Чи 

пов’язані вказані відносини із проходженням ОСОБА_1 публічної служби? Чи 

розповсюджується дія Закону України «Про державну службу» на працівників патрульної 

поліції? Чи мав ОСОБА_1 статус суб'єкта владних повноважень на час виникнення 

дорожньо-транспортної пригоди? Відповіді на поставлені питання обґрунтуйте. 

 

 

Задача № 1 

ОСОБА_1 наказом No 118 від 01 березня 2013 року призначений заступником прокурора 

Хмельницької області. 11 березня 2015 року ОСОБА_1 подав заяву на ім’я Генерального 

прокурора України про проведення перевірки, передбаченої Законом України «Про 

очищення влади». Згідно довідки про результати вивчення особової справи на предмет 

застосування заборон, визначених Законом України «Про очищення влади», установлено, 

що ОСОБА_1 у період з 21 листопада 2013 року по 22 лютого 2014 року обіймав посаду 

заступника прокурора Хмельницької області, яку віднесено до категорії заступника 

керівника територіального органу прокуратури України, передбаченої пунктом 4 частини 

другої статті 3 Законом України «Про очищення влади», та не був звільнений з неї за 

власним бажанням, а тому до нього застосовується заборона, передбачена частиною 

третьою статті 1 цього Закону. Наказом Генеральної прокуратури України від 11 березня 

2015 року No 180к старшого радника юстиції ОСОБА_1 звільнено з посади заступника 

прокурора Хмельницької області у зв`язку з припиненням трудового договору відповідно 

до пункту 7-2 частини першої статті 36 Кодексу законів про працю України. Ймовірно, 

ОСОБА_1 матиме намір звернутися до суду із позовом та оскаржити наказ про своє 

звільнення. Оцініть ситуацію, що виникла. 

1. Чи є ОСОБА _1 публічним службовцем; чи розповсюджується на нього дія Закону 

України «Про державну службу»? 

2. Яким чином визначено поняття люстрація в законодавстві України? 



3. Чи є тотожними поняття люстрація та притягнення до юридичної відповідальності за 

своєю правовою природою? 

Примітка!!!! Відповідь на 3 питання до цієї задачі за бажанням!!!!! У разі лише якщо Ви 

бажаєте отримати вищий бал!!!!! 

 

Питання No 1 

Наведіть класифікацію видів публічної служби (разом із прикладами). Яке значення має 

класифікація видів публічної служби для інституту у цілому? Відповіді обґрунтуйте. 

Питання No 2 

Розкрийте значення і зміст правового статусу публічного службовця. 

 


